
 
 

 

 

Sie suchen sehr gute fachliche und kollegiale Arbeitsbedingungen sowie ein innovatives und 
spannendes Arbeitsumfeld in einer renommierten Non-Profit-Organisation? 

Refugio Villingen-Schwenningen bietet seit 1998 für traumatisierte Geflüchtete 
Psychotherapie, Sozialberatung und Asylverfahrensberatung. 

Wir suchen ab 01.02.2027, wenn möglich auch früher eine:n  

Psychologische Psychotherapeut:in (m/w/d) oder Kinder- und 
Jugendlichenpsychotherapeut:in (m/w/d/) oder approbierte 

Psychotherapeut:in (m/w/d) (mindestens 30 Wochenstunden) 

 

Für die Behandlung unserer traumatisierten Klient:innen wünschen wir uns Ihre Kompetenz 

und empathische Persönlichkeit.  

Ihre Aufgabenbereiche:   
 

• Durchführung von psychotherapeutischen Angeboten (Anamnese, Diagnostik,  Krisen-
intervention, Einzel- und eventl. Gruppenpsychotherapie, Angehörigengespräche, etc.)  

• Erstellen von Stellungnahmen im aufenthaltsrechtlichen Verfahren 

• Klientenbezogene Dokumentation 

• Teilnahme an Teamkonferenzen, Intervisionen und Supervisionen  

• Ggf. Halten von Fachvorträgen oder Fortbildungen 

Wir bieten Ihnen eine vielfältige und anspruchsvolle Tätigkeit in einem multiprofessionellen, 
engagierten Team mit einem hohen Grad an Eigenverantwortung. In einem Umfeld der 
Wertschätzung sind Ihre Ideen willkommen.  

Ihr Profil:   

• Abgeschlossene Ausbildung als 
psychologischer Psychotherapeut:in 
oder Studium der Psychologie mit 
Approbation 

• Erfahrung/Interesse an der Arbeit mit 
traumatisierten Menschen 

• Bereitschaft zur Kooperation mit 
Sprachmittler:innen 

Wir erwarten: 

• Bereitschaft zur Zusammenarbeit in 
einem multiprofessionellen Team, 
respektvoller Umgang und Kollegialität 

• Interkontextuelle Sensibilität 

• Einfühlungsvermögen und  
Verantwortungsbewusstsein 

• Bereitschaft zur Mitgestaltung  

 
Wir bieten Ihnen:   

• Vielfältiges Arbeitsumfeld, zeitweise mobiles Arbeiten und freie Wochenenden 

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 

• Vergütung nach TVÖD Bund, Jahressonderzahlung und eine betriebliche Altersvorsorge  



 
 

 

 

 

Hinweis zum Datenschutz: Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen geben Sie uns die Einwilligung, Ihre von Ihnen überse ndeten personenbezogenen 
Daten zum Zweck der Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu verarbeiten (vgl. Art. 6 DSGVO). Sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 
werden Ihre elektronisch übermittelten Daten gelöscht, es sei denn, sie werden zum Zweck der Anstellung weiter benötigt  

Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung senden Sie bitte mit Angabe Ihres  

frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an astrid.sterzel@refugio-vs.de.  

Bewerbungsfrist bis 30.10.2026 
(Stand der Ausschreibung 17.08.2026 )   
Refugio Villingen-Schwenningen e.V., Dr. Astrid Sterzel / Geschäftsführung,  
Schwedendammstr. 6, 78050 Villingen-Schwenningen,  www.refugio-vs.de.  
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